Anmeldung

bitte bis Freitag, 28. Marz 2014, zuriick.

Online-Anmeldung
unter www.weingarten.ihk.de, Veranstaltungs-
und Dokument-Nr. 16566310

Fax-Anmeldung

Ich nehme an der Veranstaltung ,3. Cross-
Mentoring Bodensee-Oberschwaben" am Don-
nerstag, 3. April 2014 von 16:30 bis 18:00 Uhr,
teil und melde mich verbindlich an.

» per Fax an: 0751 409-55178

Veranstaltungsort

Industrie- und Handelskammer
Bodensee-Oberschwaben

Vor- und Zuname

Weingarten
—

(B30 uy
-

dern, )

Ravensburg

| G

Unternehmen

Anschrift

Telefon/Fax

E-Mail

Datum Unterschrift

Ich bin damit einverstanden, dass meine Anmeldedaten zur Vertragsab-
wicklung und zur Zusendung weiterer Informationen tiber das Pro-
grammangebot der IHK - auch per E-Mail - gespeichert werden. Ich
kann meine Einwilligung jederzeit widerrufen. Eine iiber diesen Zweck
hinausgehende Datenverarbeitung findet nur statt, wenn dies aufgrund

gesetzlicher Regelungen vorgeschrieben ist.

Datum Unterschrift

LindenstraBe 2, 88250 Weingarten
Postfach 4064, 88219 Weingarten
Telefon: 0751 409-0

E-Mail: info@weingarten.ihk.de
Internet: www.weingarten.ihk.de

Teilnahmebedingungen
Die Veranstaltung ist fiir Mitgliedsunterneh-
men kostenfrei.

Anmeldungen werden nach der Reihenfolge
ihres Eingangs beriicksichtigt. Eine Riickmel-
dung unsererseits erfolgt nur dann, wenn die
Veranstaltung nicht stattfindet.

" Industrie- und Handelskammer
- Bodensee - Oberschwaben

Standortpolitik

Existenzgriindung und Unternehmensférderung
Aus- und Weiterbildung

Innovation und Umwelt

International

Recht und Steuern

Einladung

3. Cross-Mentoring
Bodensee-0Qberschwaben

Unternehmensiibergreifende Fiihrungskrafte-
entwicklung ,Lernen im gemischten Doppel”

Erfahrungen und Ausblick auf das 3. Cross-
Mentoring-Jahr 2014/2015

Donnerstag, 3. April 2014
16:30 bis 18:00 Uhr

Raum 035

an S . ) O A



Einladung

Damit Unternehmen langfristig erfolgreich sind,
missen Fiihrungskréfte eine Vielfalt an Kompe-
tenzen aufweisen. Sie sind verantwortlich fiir
Strategie und Unternehmenserfolg, reprasentie-
ren ihre Firma und spielen die zentrale Rolle bei
Erhaltung und Férderung der Motivation und
des Engagements ihrer Mitarbeiter. Unter-
schiedlichste Herausforderungen brechen gera-
de auf Nachwuchsfiihrungskrafte gleichzeitig
herein.

Beim Cross-Mentoring Programm Bodensee-
Oberschwaben unterstiitzen erfahrene Fiih-
rungskrafte (Mentorinnen/Mentoren) Nach-
wuchskréfte (Mentees) auf deren Karriereweg
und bei deren Personlichkeitsentwicklung, in-
dem sie ihr fachliches Wissen und ihre Erfah-
rungen weiter geben. Ziel ist es, Frauen und
Manner in Fiihrungspositionen und Potential-
kandidaten individuell zu férdern. Das Besonde-
re an Cross-Mentoring ist, dass Mentees und
Mentoren aus unterschiedlichen Firmen kom-
men. Alle lernen in und aus der Praxis und er-
weitern durch den Blick tiber den firmeneigenen
Tellerrand ihren eigenen Horizont.

Der Austausch in den Tandems wird erganzt
durch ein Rahmenprogramm mit Workshops
und Veranstaltungen, die eine Plattform zum
Erfahrungsaustausch, Selbstreflexion und
Netzwerkaufbau bieten.

Wir freuen uns auf lhr Kommen!

Programm

Dozentin

M 16:30 Uhr: BegriiBung

B 16:40 Uhr: Cross-Mentoring: ,Lernen
im gemischten Doppel” — Fithrungskraf-
te vermehren ihr Wissen liber Firmen-
grenzen hinaus

Ricarda Bayer, rb | consulting

B 17:00 Uhr: Personalentwicklung - ein
Thema fiir Unternehmen jeder GroBe?

Claudia Reich, Geschaftsfiihrerin Walisch-
miller Engineering GmbH

Sabine Schwirzler, Personalentwicklerin
Liebherr Aerospace Lindenberg GmbH

B 17:15 Uhr: Zwei Jahre Cross-Mentoring
Bodensee-Oberschwaben - Mentees und
Mentoren berichten von lhren Erfahrun-
gen

B Ca. 18:00 Uhr: Diskussion und Ausklang
mit Imbiss

Frau Ricarda Bayer ist Inhaberin der Unter-
nehmensberatung rb | consulting und betreut
bereits seit vielen Jahren Unternehmen in der
Region Bodensee-Oberschwaben.

Als langjdhrige Flihrungskraft in einer GroB-

bank, Rechtsanwaltin, Wirtschaftsmediatorin
und systemischer Coach kennt sie den Unter-
nehmensalltag und die vielfaltigen Anforde-

rungen an Flhrungskrafte.

| consulting

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit
der Kontaktstelle Frau und Beruf und der WIR
GmbH Landkreis Ravensburg statt.

Kontaktstelle

"
frauundberuf Y Wir

Ravensburg




